
 

 

Document complémentaire leçon « Compétences et attentes » 
Dossier professionnel 
Qualifications : comment évalues-tu tes compétences dans les différents domaines indiqués ci-des-
sous ? Motive ta réponse à l'aide d'un exemple. 

Créativité 
Capacité à créer quelque chose de 
nouveau ou d'original. 

Musicalité (oreille musicale) 
Capacité à percevoir les sons et à 
pouvoir les reproduire en jouant 
de la musique. 

Habileté manuelle 
Capacité de fabriquer, d'adapter 
ou de réparer quelque chose avec 
des outils. 

Capacités à communiquer  
Capacité à exprimer clairement ses 
propres idées et à comprendre cor-
rectement celles des autres. 

Esprit d’équipe 
Être en mesure de bien travailler 
avec d’autres personnes et de s’in-
vestir. 

Résistance physique  
Capacité à effectuer des travaux 
physiquement exigeants. 

Flexibilité dans les horaires  
Être en mesure de travailler selon 
des jours ou des horaires chan-
geants et de s'adapter à des ho-
raires de travail plus ou moins 
longs. 

Esprit d’analyse  
Capacité à identifier les problèmes 
et à trouver des solutions appro-
priées. 

Compétences techniques  
Capacité à comprendre le fonc-
tionnement d’appareils ou de ma-
chines. 

Attentes : quelles sont tes attentes par rapport à ta future profession ? Motive brièvement chaque 
réponse. 

Prétention salariale  
Combien d’argent voudrais-tu ga-
gner ? 

Taux d’activité 
Combien d’heures par semaine ai-
merais-tu travailler (100 % = 
42 heures par semaine) ? 

Horaires réguliers  
Voudrais-tu des arrangements 
clairs sur les horaires et le temps 
de travail ? 

Taille de l’équipe 
Avec combien de personnes vou-
drais-tu travailler ? 

Responsabilités  
Aimerais-tu prendre des décisions 
et en assumer les conséquences ?  
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