
 

 

Leçon « Professions et travail en constante évolution » 
        

Défi 
« Professions et travail 
aujourd’hui : travail rémunéré et 
non rémunéré » 
 
En savoir plus sur la question du travail 
rémunéré et non rémunéré 

Travail rémunéré et non rémunéré 

De nos jours, on s’attend à ce que tout un chacun ait 
une profession ou un travail. Les personnes sans 
emploi, qui ne répondent pas à cette attente, sont 
souvent exclues socialement. Pourtant, dans notre 
société, il n’y a pas seulement le travail rémunéré : 

de nombreuses tâches tout aussi importantes sont effectuées sans rémunération, le plus 
souvent pendant le temps libre. Cette injustice marque depuis de nombreuses années les 
débats publics sur les professions et le monde du travail. 

 

Travail rémunéré et non rémunéré 

Dans notre société, aujourd’hui, il est normal d’avoir une « profession » et de travailler. Mais 
tous les types de travail ne sont pas forcément valorisés par une contrepartie monétaire, telle 
qu’un salaire. S’occuper du ménage, faire les courses, cuisiner, s’occuper des enfants ou des 
proches qui en ont besoin ou faire du bénévolat dans une association sont des exemples de 
travail non rémunéré. Bien que ces tâches demandent beaucoup de temps et soient 
importantes pour la société, elles ne sont pas considérées à leur juste valeur. Pourtant, ces 
tâches requièrent souvent une implication mentale, émotionnelle et physique considérable et 
peuvent aller de pair avec une grande responsabilité. Pour les réaliser, le temps libre est 
sacrifié et, malgré cela, il n'y a pas de salaire.  

En 2020, les femmes en Suisse ont travaillé en moyenne 29 heures par semaine sans être 
payées1. Les hommes quant à eux, ont effectué en moyenne 20 heures de travail non 
rémunéré par semaine. Il y a donc une grande disparité : les femmes portent une charge plus 
élevée en termes de temps, d'efforts physiques et d'effort mental, car elles assument plus de 
responsabilités que les hommes pour s’occuper du ménage, de la famille et de la société. 

Le travail rémunéré (activité lucrative) comprend les activités pour lesquelles un salaire est 
versé. Avoir un travail rémunéré permet de vivre sans dépendre des aides financières et 
d'avoir une stabilité économique. Le travail rémunéré est généralement régi par un contrat de 

 
 
 
1 https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/actualites/quoi-de-neuf.gnpdetail.2021-0410.html  



 

 

travail, dans lequel sont définis, par exemple, les horaires de travail, les questions d'assurance 
et le salaire.  
En 2020, les hommes ont travaillé environ 26 heures par semaine en étant rémunérés. Les 
femmes, quant à elles, ont travaillé en moyenne 16 heures environ en étant rémunérées. 
Pour un même travail, les femmes gagnent en moyenne 19 % de moins que les hommes.2  
Les femmes effectuent donc en moyenne plus d’heures de travail non rémunéré, alors que 
les hommes effectuent plus d’heures travail rémunéré. Cette répartition du travail a un 
impact négatif sur la situation financière des femmes. Comme les femmes gagnent moins 
pendant leur vie professionnelle et que le travail qu’elles réalisent à la maison, dans le cadre 
familial, au niveau des soins ainsi qu’au niveau du bénévolat n’est pas rémunéré, leur 
situation économique est moins stable que celle des hommes et lorsqu’elles vont à la 
retraite, elles n’ont souvent pas suffisamment d'argent.  

 

 

Qu'est-ce qui changerait si les femmes réalisaient la même quantité de travail 
rémunéré que les hommes et recevaient également le même salaire qu’eux ? Quelle 
serait la situation financière des femmes plus tard dans la vie si elles étaient payées 
autant que les hommes ? 

 

 
  
 

 

L’existence du travail non rémunéré entraîne beaucoup d'inégalités entre les 
hommes et les femmes. Le travail domestique et familial, les soins apportés aux 
proches et à l’entourage ou le travail bénévole dans les associations sont des 

formes de travail non rémunéré.   

 

 

 

 
 

🠟🠟 la suite, ci-dessous 🙂🙂 

 
 
 
2 https://www.srf.ch/news/schweiz/neue-lohn-studie-wo-der-lohnunterschied-zwischen-frau-und-mann-am-groessten-ist  

Si les femmes...alors...

https://www.srf.ch/news/schweiz/neue-lohn-studie-wo-der-lohnunterschied-zwischen-frau-und-mann-am-groessten-ist


 

 

 

 

Regarde le tableau de l'année 2020 sur le travail ménager et le travail réalisé pour la 
famille. Il concerne des parents qui vivent ensemble et qui ont au moins un enfant de 
moins de 15 ans.  

 

 
Tableau : temps consacré au travail domestique et familial selon le type de tâche en 2020 
 

 Mères Pères 
 
Total travail domestique et familial 
 Travail domestique au total 
  Préparer les repas 
  Laver et ranger la vaisselle, mettre la table 
  Faire les achats 
  Nettoyer, ranger  
  Faire la lessive, repasser 
  Activités et travaux manuels 
  Animaux domestiques, plantes, jardin 
  Tâches administratives 
 
Total activités de garde des enfants 
  Nourrir les enfants en bas âge, les laver 
  Jouer, faire les devoirs avec les enfants      
Accompagner, amener les enfants quelque part. 

 
52,3 h (heures) 
30,2 
  9,8 
  3,6 
  2,8 
  6,3 
  3,1 
  0,9 
  2,2 
  1,5 
 
22,3 
  6,5 
14,3 
  1,5 

 
31,7 h (heures) 
17,0 
  4,8 
  2,3 
  2,0 
  2,2 
  0,7 
  1,9 
  1,7 
  1,5 
 
14,7 
  3,4 
10,3 
  1,0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

🠟🠟 la suite, ci-dessous 🙂🙂 

 

 



 

 

Indique si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses.  

Sers-toi du tableau pour t’aider. 
 

Les mères et les pères fournissent la même quantité de travail non rémunéré 
durant l’année.   

☐ Vrai ☐ Faux 

 

Chaque semaine, les mères fournissent environ 20 heures de travail non 
rémunéré de plus que les pères. 

☐ Vrai ☐ Faux 

 

La majeure partie du temps des femmes est consacrée à la préparation des 
repas, au nettoyage, au rangement et à la garde des enfants. 

☐ Vrai  ☐ Faux 

 

Les mères passent près de trois fois plus de temps par semaine que les pères 
à faire les nettoyages et à ranger. 

☐ Vrai ☐ Faux 

 

Les pères passent plus de temps que les mères à réaliser des tâches 
administratives. 

☐ Vrai ☐ Faux 

 
 

 

 

 
 

🠟🠟 la suite, ci-dessous 🙂🙂 

  



 

 

 

 

 

 
Chez toi, qui (y compris toi-même, tes frères et sœurs, tes grands-parents, etc.) 
s’occupe des activités domestiques et familiales et desquelles ? Coche si ce sont 
majoritairement des hommes ou des femmes.  

 

 

 
Préparer les repas      ☐ femmes  ☐ hommes 

Laver la vaisselle, mettre la table     ☐ femmes  ☐ hommes 

Faire les achats     ☐ femmes  ☐ hommes  

Nettoyer, ranger     ☐ femmes  ☐ hommes 

Faire la lessive, repasser    ☐ femmes  ☐ hommes 

Travail émotionnel (écouter, s’occuper, être là)   ☐ femmes  ☐ hommes 

Contacts sociaux (inviter des gens, etc.)    ☐ femmes  ☐ hommes 

Activités et travaux manuels              ☐ femmes  ☐ hommes  

Tâches administratives (impôts, factures, e-mails) ☐ femmes  ☐ hommes 

Nourrir les enfants, les soigner    ☐ femmes  ☐ hommes 

Jouer avec les enfants, les aider avec les devoirs  ☐ femmes  ☐ hommes 

Accompagner, amener les enfants quelque part   ☐ femmes  ☐ hommes 

 

 

 

 

 

 

🠟🠟 la suite, ci-dessous 🙂🙂 

  



 

 

 

 

 À quel point ces activités non rémunérées sont-elles réparties équitablement chez 
toi ? Que peux-tu constater ? 

 

Je peux constater que ...

 
 

 
Qu'est-ce qui serait différent dans ton quotidien si personne ne réalisait le travail non 
rémunéré ? Pense à ce qui se passerait chez toi à la maison, mais aussi à comment 
cela affecterait tes hobbys et ton temps libre. 

 Voici ce qui serait différent… 

… à la maison, chez moi 
 

...
 

… dans mon temps libre 
 

...
 

… en ce qui concerne mes hobbys 
 

...
 

Mes propres idées ...
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

🠟🠟 la suite, ci-dessous 🙂🙂 

  



 

 

N ch 

 

Comment penses-tu que le travail non rémunéré puisse être réalisé de manière égale 
par les hommes et les femmes ? Qu’est-ce qui devrait se passer ou changer ? Pense 
à ce qui concerne ta maison, mais aussi à la société en général. 

Aborde cette question ainsi que les questions posées plus haut avec tes camarades de 
classe. 

 

Idées pour chez moi 
 

...
 

Idées pour les entreprises ...
 

Idées pour changer la société ...
 

Autres idées ...
 

 

 

 
 

 

🏁🏁 Bravo, tu as terminé le défi! 🏁🏁 😏😏 
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