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Praktika

Zahlen sich Praktika

im Studium aus?

Immer mehr Universitidtsstudierende
machen wihrend des Studiums ein
Praktikum. Eine Studie der KOF ging der
Frage nach, ob sich diese Investition
auszahlt. Untersucht wurde der Einfluss
von Praktika wihrend des Studiums auf
das Einkommen ein Jahr und ftnfJahre
nach Studienabschluss. Die Ergebnisse
zeigen, dass Praktika das Einkommen zu
beiden Zeitpunkten erhohten. Dabei liessen
sich keine Unterschiede in den Einkom-
mensgewinnen fiir Personen feststellen,
die in der Praktikumsfirma verblieben,
und solchen, die in eine andere Firma
wechselten. Auch liess sich kein Unter-
schied bei Praktika zwischen Fachbereichs-
verbleibenden und Fachbereichswechseln-
den feststellen. Die Forschenden schliessen
daraus, dass durch Praktika allgemeines
Humankapital gewonnen wird: Studieren-
de erwerben in Praktika Fihigkeiten, die
ihre Produktivitit erhohen. az
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- Qualitatslabels

Kurse fiir Quereinsteigende
in den KV-Bereich

Die Vielfalt an Weiterbildungsangeboten
macht es bildungswilligen Quereinsteige-
rinnen und -einsteigern nicht leicht. Die
Suche nach empfehlenswerten Angebo-
ten wird durch Qualitétslabels erleich-
tert. Bekannt sind beispielsweise eduQua,
das Schweizer Qualititslabel fiir Anbieter
von Weiterbildungen, oder die branchen-
spezifischen Zertifikate von edupool.ch.
Edupool ist die Priifungsorganisation von
nicht formalen kaufménnischen
Weiterbildungen mit 45 akkreditierten
Partnerschulen (kaufmdnnischen
Weiterbildungszentren aus allen Landes-
teilen). Die Weiterbildungen von edupool.
ch sind zwischen dem kaufménnischen
Basiswissen und der hoheren Berufsbil-
dung angesiedelt. Die Weiterbildungen
stehen auch Quereinsteigenden ohne
KV-Abschluss offen. az
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Buch

Gendersensible Berufswahl
Junge Frauen und Médnner entscheiden

. sich seit Jahrzehnten mehrheitlich fir

Berufe und Studienrichtungen, in denen
der Anteil des eigenen Geschlechts
tiberwiegt. Ein Sammelband beleuchtet
Ansitze einer gendersensiblen Berufsori-
entierung. So zeigt eine Studie, dass sich
bereits im Primarschulalter Geschlechts-
unterschiede in fast allen RIASEC-Dimen-
sionen nachweisen lassen. Ergebnisse
eines anderen Beitrags zeigen, dass sich
Jugendliche unbewusst von der Ge-
schlechtstypik in ihrer Berufswahl
einschrdnken lassen. Eine Inhaltsanalyse
von Schulbiichern der Physik und
Chemie deckt eine stark asymmetrische
und stereotype Darstellung der Ge-
schlechter auf. Eine Vignettenstudie bei
Studierenden einer Pidagogischen
Hochschule weist nach, dass ihnen nicht
gendergerechte Aspekte in den darge-
stellten Unterrichtssituationen kaum
auffallen. az
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